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CONTRALOKA 4
DE BOGOTA. D.OGR &
RESOLUCION REGLAMENTARIA N° DEL 3 WMEY0 2018

“Por medio de la cual se adopta el Procedimiento para la Liquidacion de Nomina
en la Contraloria de Bogota D. C.”

Derogada por la R.R. No. 015 del 28-02-2018.
LA CONTRALORA DE BOGOTA D. C. (E)

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales en especial las
que le confiere el Acuerdo 519 de 2012 y

CONSIDERANDO:

Que de conformidad con los literales b) y I) del articulo 4° de la ley 87 de 1993 "Por la cual
se establecen normas para el ejercicio de control interno en las entidades y organismos
del Estado y se dictan otras disposiciones”, se deben implementar como elementos del
Sistema de Control Interno Institucional, procedimientos para la ejecucién de procesos,
actualizacién, de normas y la simplificacién de procedimientos.

Que la Entidad mediante la Resolucion Reglamentaria No. 034 del 5 de noviembre de
2014 actualizd el Modelo Estandar de Control Interno-MECI en la Contraloria de Bogota
D.C., cuyo objetivo general es proporcionar una estructura que especifique los elementos
necesarios para construir y fortalecer el Sistema de Control Interno en las organizaciones
obligadas por la Ley 87 de 1993, a través de un modelo que determine los parametros de
control necesarios para que al interior de las entidades se establezcan acciones, politicas,
métodos, procedimientos, mecanismos de prevencion, verificaciéon y evaluacién en
procura del mejoramiento continuo de la Administracién Publica.

Que mediante Resolucién Reglamentaria No. 008 del 05 de abril de 2016, se adopta la
version 6.0 del procedimiento para la Liquidacion de Nomina en la Contraloria de Bogota,
D.C.

Que se hace necesario adicionar y ajustar los anexos del procedimiento para la
Liguidacion de Noémina en la Contraloria de Bogota, D.C.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Adoptar la nueva version del siguiente procedimiento del proceso
de Gestion del Talento Humano:

No. PROCEDIMIENTO CODIGO VERSION

1 | Procedimiento para la Liquidacion de PGTH - 06 7.0
Némina
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ARTICULO SEGUNDO. Delegar en la Direccién de Planeacién, en coordinacion con la
Direccion de Talento Humano, el mejoramiento continuo del procedimiento para la
Liquidacion de Némina en la Contraloria de Bogoté, D.C.

ARTICULO TERCERO. Es responsabilidad de los Directores, Subdirectores, Jefes de
Oficina y Gerentes velar por la administracion y divulgacion del procedimiento para la

Liquidacién de Némina en la Contraloria de Bogota, D.C. reglamentado a través de la
presente resolucion.

ARTICULO CUARTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicacién y
subroga la Resolucion Reglamentaria No. 008 del 05 de abril 2016.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C. alos 3 ? MAY(‘) ZQTS

T AT
LIGIA INES BOTERO MEJIA =
Contralora de Bogota D.C. (E)

Proyecto: Martha E. Benavides Rozo
Profesional Universitario ‘V/‘/

Aprobo: Henry Ledn Torres
Subdirector Gestion de Talento Humano hf

Reviso: Maria Teresa Velandia Fernandez
Directora de Talento Humano )

Revisién Técnica: Biviana Duque Toro \m ‘
Directora de Planeacion

Revisién Juridica: Julian Dario Henao Cardona/ / /
Jefe Oficina Asesora Juridica?”. -

Registro Distrital N°.
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